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CONTRATTO D’INGRESSO ALL’R.T.S. (RICOVERO TEMPORANEO DI SOLLIEVO)
AI SENSI DELLA D.G.R. N. X/1185 DEL 20/12/2013

Tra

la R.S.A. “Madonna del Boldesico” (cod. reg. 325-001328) con sede in Grumello del Monte (Bg), Via. Dr. L. Signorelli, 91/93, gestita dalla Fondazione Madonna del Boldesico O.n.l.u.s., avente sede legale ed operativa in Grumello del Monte (Bg), Via Dr. L. Signorelli, 91/93, iscritta nel Registro Lombardo delle Persone Giuridiche Private al n. 1757 in data 31/12/2003, in persona del Legale Rappresentante – Presidente pro tempore Sig. Alessandro Cottini, nato a Milano il 06/05/1956, domiciliato per la carica ove sopra, di seguito per brevità indicato come “Ente”;

e

la Sig.a ……….., codice fiscale ………………, nata a …………. (..) il ../../…., residente a ………….. (..) in Via ………., .. in qualità di Ospite, di seguito per brevità indicato come “Ospite”;

e

la Sig.ra ……….., codice fiscale ………………., nata a ………. (..) il ../../…., residente a ……. (..) in Via …………, .. in qualità di …….. dell’Ospite sopra richiamato, di seguito indicato per brevità come “Terzo”;
si conviene e si stipula quanto segue:

1. A seguito dell’accettazione della domanda presentata in data ../../…., unitamente alla documentazione clinica, con il presente atto il/la sottoscritto/a Ospite chiede per sé il ricovero presso l’R.T.S. dichiarando che l’obbligazione economica viene assunta in via solidale dal Terzo che sottoscrive il presente contratto di ingresso per accettazione e assunzione solidale delle correlative obbligazioni.

L’ingresso in R.T.S. è fissato in data ../../….: il pagamento della retta avviene a partire dalla effettiva data di ingresso dell’Ospite in R.T.S., pertanto, qualora l’ingresso avvenga in un giorno diverso da quello sopra previsto, il pagamento della retta decorrerà da quello di effettivo ingresso.

L’Ente ha verificato al momento dell’ingresso che l’Ospite ha le caratteristiche e manifesta le condizioni di bisogno previste per i Ricoveri Temporanei di Sollievo, assicurando per l’inserimento in struttura che la presa in carico avviene secondo criteri di appropriatezza, favorendo la continuità assistenziale e precisando che eventuali situazioni complesse saranno comunicate alla A.S.S.T. di competenza e/o al Comune di residenza.

All’Ospite verrà assegnato un posto letto tra uno dei 6 (sei) al momento disponibili (liberi), abilitati all’esercizio (non accreditati, non contrattualizzati), scelto dalla Direzione Sanitaria dell’Ente d’intesa con l’Ospite e/o il Terzo (nel caso in cui l’Ospite non sia nelle condizioni psico-fisiche di condividere la scelta; l’Ente si riserva comunque il diritto di effettuare spostamenti dell’Ospite (cambio di letto e/o di stanza), previa comunicazione all’Ospite e/o al Terzo, nel caso in cui le condizioni di salute, oppure motivi organizzativi e funzionali, ne dettassero la necessità.

2. L’Ospite e il Terzo si obbligano al pagamento della retta di ricovero con le seguenti modalità: S.D.D. o bonifico bancario. 

L’Ospite e il Terzo dichiarano di farsi carico inoltre delle eventuali spese sanitarie non comprese nella retta giornaliera (prodotti per l’incontinenza, farmaci, visite specialistiche ed esami non riconosciuti dal SSR) e delle spese personali (abbigliamento, generi voluttuari).

3. L’Ospite e il Terzo prendono atto del fatto che nel corso del ricovero la retta potrà subire delle variazioni. L’Ente si riserva la facoltà di aumentare la retta sulla base dell’aumento dell’indice ISTAT, dei maggiori oneri derivanti dagli aumenti contrattuali del personale, dei maggiori oneri derivanti dagli adeguamenti a normative nazionali e regionali, dei maggiori oneri gestionali derivanti da qualsiasi causa che verrà indicata dal Consiglio di Amministrazione dell’Ente nella deliberazione di aggiornamento della retta di ricovero. L’aggiornamento della retta di ricovero avviene – di norma – con decorrenza dal 1° giorno del mese di Gennaio di ogni anno solare (fatti salvi, comunque, eventuali aggiornamenti straordinari che dovessero intervenire nel corso dell’anno solare). L’eventuale aumento dell’importo della retta verrà comunicato dalla Fondazione mediante apposita lettera circolare consegnata all’intestatario/i della fattura/e  – di norma – entro il 31 dicembre di ogni anno. Trascorsi 30 giorni dall’avvenuto aumento della retta, senza che l’Ospite e/o il Terzo recedano dal contratto, l’aumento stesso si intende a tutti gli effetti accettato con decorrenza dalla data indicata nella sopra richiamata lettera circolare.

4. La retta a carico dell’Ospite e/o del Terzo è di:

- Euro 100,00 (cento/00) al giorno per il ricovero completo (24 ore);

- Euro 40,00 (quaranta/00) per notte in caso di solo pernottamento (dalle ore 20.00 alle ore 8.00).

L’ammontare mensile della retta è determinato sulla base degli importi unitari come sopra stabiliti, moltiplicato per il numero dei giorni (o delle notti) di effettiva fruizione del servizio nel mese. Nel computo delle giornate di presenza viene sempre calcolato il giorno di ingresso e l’ultimo giorno di fruizione del servizio.

Attualmente l’Ente non richiede all’Ospite e al Terzo alcun deposito cauzionale.

Nella retta sono inclusi tutti i servizi previsti dalla normativa della Regione Lombardia applicabile ai posti letto di R.S.A. non accreditati e non contrattualizzati (D.G.R. n. 7435 del 14/12/2001 e successive modificazioni ed integrazioni), nonché ogni altra prestazione contemplata dalla Carta dei Servizi della R.S.A., vigente tempo per tempo, relativamente alle sole parti applicabili ai posti letto di sollievo, non accreditati e non contrattualizzati: 

a) assistenza medica generica di supporto al Medico di Assistenza Primaria (c.d. “medico di famiglia” dell’Ospite;

b) assistenza infermieristica quotidiana;

c) assistenza diurna e notturna con personale qualificato;

d) somministrazione di farmaci;

e) prestazioni di fisioterapia;

f) percorso educativo e di animazione con momenti ludici e socializzanti, con possibilità di effettuare eventuali uscite esterne;

g) fornitura dei pasti principali, colazioni e merende, e - secondo disposizione medica – eventuali diete personalizzate;

h) lavanderia e stireria;

i) custodia dei beni personali dell’ospite (indumenti, eventuali suppellettili da camera non ingombranti, …).

Una copia della Carta dei Servizi della R.S.A. attualmente vigente viene consegnata all’Ospite ed al Terzo, nonché allegata in copia al presente contratto come parte sostanziale ed integrante. La Carta dei Servizi vigente tempo per tempo è comunque esposta in Struttura e pubblicata sul sito web dell’Ente.

A fronte del pagamento della retta l’Ente si impegna, ai sensi della normativa vigente, a mero titolo esemplificativo e non esaustivo:

· a redigere uno specifico piano di assistenza individualizzato (P.A.I.) predisposto dall’equipe multidisciplinare;

· a redigere il fascicolo sanitario ed assistenziale (FASAS) nel quale saranno documentati gli eventi riguardanti lo stato di salute e ove saranno registrati i trattamenti terapeutici, assistenziali, riabilitativi effettuati e gli eventuali ricoveri ospedalieri;

· alla stipula e al mantenimento dell’assicurazione per la responsabilità civile conforme alla normativa vigente nazionale e regionale;

· al rispetto della privacy dell’Ospite ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016 e successive modificazioni ed integrazioni;

· alla predisposizione e aggiornamento della documentazione sanitaria e socio sanitaria;

· alla diffusione della Carta dei Servizi. 

Ai sensi dell’art. 1783-1786 c.c. l’Ente risponde:

a) quando le cose dell’Ospite gli sono state consegnate in custodia;

b) quando ha rifiutato di ricevere in custodia cose che aveva, ai sensi degli artt. 1783-1786 c.c., l'obbligo di accettare.

L'Ente ha l'obbligo di accettare le carte-valori, il danaro contante e gli oggetti di valore che può rifiutarsi di ricevere soltanto se si tratti di oggetti pericolosi o che, tenuto conto dell'importanza e delle condizioni di gestione della R.S.A., abbiano valore eccessivo o natura ingombrante. L'Ente può esigere che la cosa consegnatagli sia contenuta in un involucro chiuso o sigillato.

L’Ente si impegna, in conformità alla normativa nazionale e regionale vigente, a rilasciare la certificazione della retta ai fini fiscali, per i servizi che prevedono la compartecipazione al costo da parte dell’utente, entro i tempi utili per la presentazione della dichiarazione dei redditi.

L’Ente si impegna, altresì, ad assolvere a tutti gli obblighi che, a prescindere dal richiamo nel presente contratto, derivino dalla L.R. 3/2008 s.m.i. e/o dalla normativa vigente tempo per tempo.

5. Il pagamento della retta di ricovero dovrà essere effettuato entro il giorno 20 (venti) del mese successivo a quello di competenza (esempio: il mese di marzo va pagato entro il 20 di aprile), tramite bonifico oppure tramite SDD; in nessun caso sono ammessi pagamenti presso gli uffici dell’Ente. Sia la modalità di pagamento (bonifico o SDD), sia il/i soggetto/i a cui l’Ente dovrà intestare le fatture, dovranno essere indicati per iscritto compilando l’apposita modulistica messa a disposizione dall’Ente.

6. In caso di mancato pagamento nei termini stabiliti sopra, l’Ospite e il Terzo sono tenuti a corrispondere gli interessi di ritardato pagamento nella misura prevista dalla legge e, comunque, in caso di mancato pagamento entro 90 (novanta) giorni dalla scadenza, il contratto si intende risolto di diritto e l’Ospite ha l’obbligo di lasciare l’R.T.S. entro 10 (dieci) giorni, fatto salvo il diritto dell’Ente di agire presso le competenti sedi per il recupero dei crediti. 

Qualora l’Ospite venga dimesso per ritardato o mancato pagamento, in ottemperanza alla normativa vigente, l’Ente si attiva affinché le dimissioni avvengano in forma assistita con il Comune e/o con l’A.S.S.T. di competenza
7. Qualora l’Ospite e/o il Terzo intendano recedere dal presente contratto, dovranno darne preavviso all’Ente con comunicazione scritta almeno 7 (sette) giorni prima della data determinata ed entro il medesimo termine l’Ospite deve lasciare l’R.T.S. Resta fermo l’obbligo da parte dell’Ospite e del Terzo di corrispondere le eventuali rette arretrate e maturate fino alla data indicata nella disdetta come termine del ricovero o, in caso di ritardo nell’allontanamento dell’Ospite, fino al giorno della dimissione dello stesso.

8. L’Ente ha facoltà di recedere dal presente contratto e di dimettere l’Ospite qualora le condizioni fisiche o psichiche dell’Ospite siano divenute, a giudizio del Responsabile Sanitario della R.S.A., incompatibili con la vita comunitaria dell’R.T.S.; anche in questo caso l’Ente si attiva affinché le dimissioni avvengano in forma assistita con il Comune e/o con l’A.S.S.T. di competenza.
9. Il presente contratto cesserà:

a) per sopravvenuta impossibilità di erogare le prestazioni oggetto del contratto;

b) per decesso dell’ospite;

c) per rientro definitivo in famiglia o ingresso in altra R.S.A.;

d) per mancato pagamento della retta, come indicato al precedente art. 6;

e) per ogni altra causa prevista dalla legge o di forza maggiore.

10. Eventuali modifiche al presente contratto hanno efficacia solo ove apportate per iscritto e sottoscritte da entrambe le parti. Resta inteso che eventuali modifiche alla normativa vigente devono invece intendersi automaticamente recepite dal presente contratto. 

11. Il presente contratto ha durata pari ad anni 1 (uno) a decorrere dal ../../…. e si intenderà tacitamente ed automaticamente rinnovato, di anno in anno, salvo anticipato recesso, disdetta o cessazione che dovranno avvenire per iscritto. Il contratto non può essere ceduto dalle parti salvo che con il consenso scritto delle parti stesse.
12. Il titolare del trattamento dei dati personali è il Legale Rappresentante pro tempore della Fondazione Madonna del Boldesico O.n.l.u.s.; le modalità di accesso alla documentazione socio sanitaria sono disciplinate dal regolamento approvato con deliberazione n. 18 del 14/06/2013, come meglio riportato dalla Carta dei Servizi qui allegata; il consenso al trattamento dei dati personali avviene mediante la sottoscrizione di un’apposita informativa redatta ai sensi del Regolamento Europeo n. 679/2016, e successive modificazioni ed integrazioni, agli atti dell’Ufficio Amministrativo.
13. In caso di controversie sul contenuto, sulla esecuzione e sull’eventuale risoluzione del presente contratto, ivi compresi i rapporti di natura economica, è competente il Foro di Bergamo.

Letto, confermato, sottoscritto in duplice originale.

Allegato: Carta dei servizi della R.S.A., ultimo aggiornamento del ………………
Grumello del Monte, ../../….








       L’Ospite – Firma: …………………………….
Il Terzo – Firma: ……………………………..

L’Ente – Firma: ……………………………..

Le clausole indicate ai n. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12 e 13 del presente atto devono intendersi conosciute ed espressamente approvate per iscritto dalle parti, ai sensi dell’art. 1341, comma 2 del Codice Civile.

Grumello del Monte, ../../….







        L’Ospite – Firma: …………………………… 
Il Terzo – Firma: ……………………………..
L’Ente – Firma: ……………………………..
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